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Priloga 6: KONCNO POROCILO O DOSEZENIH CILJIH

JAVNI RAZPIS
»PROJEKTNO DELO Z NEGOSPODARSKIM IN NEPROFITNIM SEKTORJEM - STUDENTSKI INOVATIVNI PROJEKTI ZA
DRUZBENO KORIST 2016 - 2018«

v okviru

Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 kot neposredna potrditev
operacije "Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim sektorjem v lokalnem in regionalnem okolju — Studentski
inovativni projekti za druzbeno korist 2016-2018"; prednostne osi 10. Znanje, spretnosti in vseZivljenjsko ucenje za
boljSo zaposljivost; prednostne nalozbe 10.1 Izboljsanje enakega dostopa do vseZivljenjskega ucenja za vse starostne
skupine pri formalnih, neformalnih in priloZnostnih oblikah uéenja, posodobitev znanja, spretnosti in kompetenc
delovne sile ter spodbujanje proinih oblik ucenja, tudi s poklicnim svetovanjem in potrjevanjem pridobljenih
kompetenc, specifi¢nega cilja 3: Spodbujanje proZnih oblik u¢enja ter podpora kakovostni karierni orientaciji za Solajoco
se mladino na vseh ravneh izobraZevalnega sistema.

Stevilka pogodbe: __11083-8/2017-4
1. PODATKI O PROJEKTU

1.1 Osnovni podatki

Naziv projekta Spletno svetovanje Studentom v stiskah

Akronim projekta $555S

lzvajalec/nosilec projekta Fakulteta za uporabne druzbene Studije v Novi Gorici

Trajanje projekta od: 1.6.2017 do: 30.9.2017
Partner 1

(negospodarska oz. neprofitna Institut JoZef Stefan, Jamova cesta 39, 1000 Ljubljana

organizacija)

Ime in priimek: Matjaz Gams

Strokovni sodelavec 1 o X :
& Funkcija: znanstveni svetnik

Ime in priimek: Jana Krivec
Zavod/¢lanica: Fakulteta za uporabne druzbene Studije v Novi Gorici

Ime in priimek:

Pedagoski mentor/ji Zavod/&lanica:

Ime in priimek:
Zavod/¢lanica:
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1.2 Seznam sode

lujocih Studentov

(Navedete vse 5tudente, ki so sodelovali na projektu in so uveljavljali stroske (v kolikor je v ¢asu trajanja projekta prislo
do zamenjave Studenta, poleg imena in priimka Studenta, navedite oba).

; gogr Bolonjska Klasius - P
Ime in priimek Zavod/¢lanica, kjer Naziv studijskega J. o
5 .y ; stopnja Vkljuéeni od/do
Studenta je Student vpisan programa o
Studija
od do
Fakulteta za Socialni
Sara Zdesar uporabne druzbene z 1VS 310 1.6.2017 30.9.2017
N - . menedZment
Studije v Novi Gorici
Fakulteta za Psihosocialna
Barbara Skocaj uporabne druzbene i 1VS 311 1.6.2017 30.9.2017
- . - pomot
Studije v Novi Gorici
Fakulteta za Psihosocialna
Marjeta Male$i¢ | uporabne druZbene % 2 MAG 311 1.6.2017 30.9.2017
g ) - pomoc
studije v Novi Gorici
' Fakulteta za
Spela Novak matematiko in fiziko, Fizika 1 UNI 441 1.6.2017 30.9.2017
UL
Fakulteta za
Melisa Bevc matematiko in fiziko, Fizika 1 UNI 441 1.6.2017 30.9.2017
UL
Fakulteta za . -
TeodePPRIORES: |\ o o rbnediuzhens e LG 311 1.6.2017 | 30.9.2017
Kelc o ; i pomo¢
Studije v Novi Gorici
EARUNEL 23 Racunalnistvo in
Borut Budna racunalnistvo in A A 1VS 481 1.6.2017 30.9.2017
X . informatika
informatiko, UL
Eakultetd 22 Racunalnistvo in
Aljaz Glavaé | racunalnidtvo in ; : L¥a 481 162017 | 30.9.2017
. . informatika
informatiko, UL
Rekie o Racunalnistvo in
Gasper Slapnicar | racunalnistvo in . : 2 MAG 481 1.6.2017 30.9.2017
. . informatika
informatiko, UL
Fakulteta za Socialni
Maja Vicar uporabne druzbene 5 1Vs 310 1.6.2017 31.8.2017
- . - menediment
Studije v Novi Gorici

1.3 V katero podroéje na prvi klasifikacijski ravni KLASIUS-P se uvri€a projekt glede na vsebinsko zasnovo projekta
(neustrezno podrodje izbrisite):

0 - Splodne izobrazevalne aktivnosti/izidi

1 - l1zobraZevalne vede in izobraZevanje uciteljev
2 - Umetnost in humanistika
3 - Druzbene, poslovne, upravne in pravne vede

4 - Naravoslovje, matematika in raéunalnistvo

5 - Tehnika, proizvodne tehnologije in gradbenistvo
6 - Kmetijstvo, gozdarstvo, ribistvo, veterinarstvo

7 - Zdravstvo in sociala

8 - Storitve
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9 - Neopredeljeno po Sirokem podrocju

2. Povzetek projekta:

Na kratko opisite vsebino ter namen projekta. Jasno opisite problem, potrebo oz. izziv ter reSitve oz. rezultate, ki ste
jih s projektom dosegli (najve¢ 500 besed).

Studentsko obdobje mnoge mladostnike postavi pred pomembne Zivljenjske izzive, ki so velikokrat zelo
stresni. Ko Studenti resno in odgovorno vstopajo v obdobje odraslosti, morajo izpolnjevati visoke zahteve
iz okolja, hkrati pa se soocati z lastnimi dvomi, sposobnostmi in interesi. Zato so v tem obdobju strategije
spoprijemanja s stresnimi situacijami izrednega pomena. Marsikdaj se prav v tedaj izkaZejo za
neucinkovite, kar lahko pripelje do blaZjih ali hujSih dusevnih stisk in zdravstvenih teZav, ki se z
neukrepanjem Se poglabljajo. Marsikdaj se teh teZav, tudi zaradi druzbene stigme, ne resuje pravocasno,
kar lahko privede do dolgotrajnih negativnih posledic. V projektu so Studenti ob pomocéi pedagoskega
mentorja in strokovnega sodelavca iz raziskovalnega zavoda razvili metode za zgodnje odkrivanje stresa in
nudenje pomodi preko spleta. Studentje so med $tudenti razliénih fakultet UL ter FUDS naredili raziskavo,
v kateri so ugotavljali katere so tipi¢ne stresne situacije pri studentih, kako se z njimi soocajo in kaj bi v teh
trenutkih potrebovali. Zbranih je bilo 627 anket.

Analizirali so rezultate na nadin, ki je omogodil razumevanje in osnovo za razvoj aplikacije. S pomocjo
ugotovitev osnovne analize se je razvila aplikacija, ki omogo&a enostaven, anonimen dostop do strokovno
zasnovanih storitev psihosocialne pomodi ob soofanju s prekomernim stresom. Poleg diagnostike
aplikacija omogoda personaliziran pogovor v naravnem jeziku, ki ponudi uporabniku psihoedukacijo,
voden strokovni pogovor ter ustrezne naloge, osnovane na kognitivno vedenjski terapiji. Po potrebi sistem
uporabnika tudi napoti k ustreznemu strokovnjaku. Studentje so v okviru projekta delali na pripravi
promocijskega videa, s katerim se bo v prihodnje diseminirala aplikacija in njen namen med Studenti.
Video je 3e v izdelavi. Reditev omogoca laZji in manj stigmatiziran a strokoven dostop do pomoci ob
dusevnih stiskah zato pri¢akujemo, da jo bodo Studentje uporabljali v ve¢jem 3$tevilu kot terapevtske
storitve v Zivo. To predstavlja korak k skrbi za mentalno zdravje in s tem prispevek k druzbeni dobrobiti.

3. lzvajanje projekta:

Navedite aktivnosti, ki ste jih izvajali na projektu na nacin, da je iz opisov razvidno za kaksno aktivnost gre, kje se je ta
izvajala ter kako je posamezna aktivnost prispevala k doseganju ciljev oz. razreSevanju opredeljenega problema (npr.
navajanje »delo na terenu/v knjiZnici/v delavnici« ni ustrezno, potrebna je specificna opredelitev aktivnosti kot npr.
»delo v uéilnici na sede?u »prvega partnerja« z mladoletniki pri preuéevanju ... Ugotovili smo ...« ipd.)(najve¢ 300
besed).
Pri izvajanju projekta so bili kljuéni naslednji koraki:
e Seznanitev Studentov s strani pedagoskega mentorja in strokovnega sodelavca o vsebinski
problematiki in prakti¢nimi potrebami
e Seznanitev studentov s strani pedagoskega mentorja o trenutnih moznostih, ki jih ponuja
znanstvena stroka s podroéja psihosocialne pomodi in kognitivno vedenjske terapije.
e Seznanitev $tudentov s strani strokovnega sodelavca o trenutnih moznostih, ki jih ponuja
znanstvena stroka s podrocja umetne inteligence.
e Seznanitev $tudentov s strani pedagoSkega mentorja in strokovnega sodelavca z vsebinsko
zasnovo projekta in opredelitev nalog.
e Analiza in konceptualizacija kognitivno vedenjske terapije za namene spletnega svetovanja ljudem
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s tezavami v dudevnem zdravju; pregled teorije, izlui¢anje konceptov, ki so bili primerni za
uporabo na spletu.

e Sestava ankete in izvedba raziskave med 3tudenti UL z namenom dolocitve kategorij stresnih
situacij,, tipiénih miselnih napak v razmisljanju ob stresnih situacijah in potreb $tudentov ob
takdnih dogodkih ter oblikovanje zakljuckov na nacin, ki je uporaben v racunalniskem jeziku za
razvoj spletne aplikacije

e Oblikovanje diagnosti¢nega postopka; sestava vprasalnika s katerim si bo aplikacija pomagala pri
opredelitvi teZave

o Opredelitev kognitivnih napak in kategorij stresnih situacij med Studenti

e VnaSanje ter klasifikacija besedil v naravnem jeziku v kategorije miselnih napak

e Kreiranje scenarijev pogovorov glede na posamezne miselne napake in situacije, ki pri Studentih
povzrocajo najvec stresa.

o Usklajevaje predlaganih konceptov, resitev s prakti¢nimi potrebami ter moZnosti razvoja s strani
racunalnikih tehnologij, usklajevaje in diskusija med $tudenti z namenom doloéitve in uskladitve
konéne resitve ob obstojecih moZnosti racunalniskega razvoja.

e Programiranje predlaganih resitev s strani tehni¢nega dela ekipe: razvoj varnostnih ukrepov,
razvoj uporabniku prijazne aplikacije, ob pomoéi pedagoskega, delovnega mentorja in
programerjev v gospodarski druzbi.

e Testiranje aplikacije in izpopolnjevanje ter popravilo.

4. Odstopanja od predvidenih aktivnosti

V kolikor je prislo do odstopanja od predvidenih aktivnosti, izpostavite ovire, s katerimi ste se soocali ter na
kratko pojasnite odstopanja. Ocenite, v kolikSnem delu nacrtovani cilji niso bili dosezZeni zaradi odstopanja
od predvidenih aktivnosti (najve¢ 200 besed).

Studentka 10 se je med potekom projekta zaposlila in v septembru deloma sodelovala kot prostovoljka.
Njeno delo je bilo delno nadomesceno s strani pedagoske mentorice, deloma s strani ostalih Studentov, ki
so bili zainteresirani, da se projekt dobro izpelje.

Student 6 ni oddal éasovnice za mesec september. Delo na projektu je opravljal po predvidenem planu.

5. Pridobljene kompetence, znanja in prakticne izkudnje Studentov

Navedite poklicno specifitne kompetence, ki so jih studenti pridobili z vkljucitvijo v projekt, in nain pridobitve
kompetence (za vsakega Studenta posebej).

Ime in priimek $tudenta Opis

Sara ZdeSar Studentka je pridobila naslednje kompetence:
- razumevanje psihosocialne problematike, problematike stresa in njihove
klasifikacije

- razumevanje poteka in nacina diagnosticiranja teZav zaradi stresa

- razumevanje in izvedba metodolo3ko ustrezne raziskave in analize stanja
- oblikovanje strukturirane diferencialne diagnostike za prakti¢no uporabo
preko spleta

- spoznavanje z hazo storitev in izvajalcev na podrogju psihosocialnih
storitev

- povezovanje ustreznih izvajalcev storitev z doloeno tezavo
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- komunikacija in usklajevanje dela v skupini z ljudmi iz razli¢nih strok

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev

Nacin pridobitve kompetence je vkljuéeval: komunikacijo z raziskovalnim
zavodom o praktiéni potrebi sodelovanja, pregled literature, izvedba
raziskave za pregled stanja (ankete, intervjuji), komunikacijo s pedagoskim
mentorjem in mentorjevo usmerjanje pri izdelavi pripravi pregleda stanja,
oblikovanje predlogov programa za redevanje razli¢nih tezav, pridobivanje
povratnih informacij o ustreznosti in ucinkovitosti izdelanega programa,
sodelovanje pri oblikovanju resitve in komunikacija v interdisciplinarnem
timu

Barbara Skocaj

Studentka je pridobila naslednje kompetence:

- razumevanje psihosocialne problematike, problematike stresa in njihove
klasifikacije

- razumevanje poteka in naina diagnosticiranja teZav zaradi stresa

- oblikovanje strukturirane diferencialne diagnostike za prakti¢no uporabo
preko spleta

- spoznavanje z bazo storitev in izvajalcev na podrodju psihosocialnih
storitev

- povezovanje ustreznih izvajalcev storitev z dolo¢eno teZavo

- komunikacija in usklajevanje dela v skupini z ljudmi iz razli¢nih strok

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev

Nacin pridobitve kompetence je vkljuceval: komunikacijo z raziskovalnim
zavodom o prakti¢ni potrebi sodelovanja, pregled literature, komunikacijo
s pedagoskim mentorjem, usmerjanje mentorja pri izdelavi predlogov
reditve, oblikovanje predlogov programa za redevanje razlicnih teZav,
pridobivanje povratnih informacij o ustreznosti in ucinkovitosti izdelanega
programa, sodelovanje pri oblikovanju reditve in komunikacijo v
interdisciplinarnem timu.

Marjeta Malesic

Studentka je pridobila naslednje kompetence:

- razumevanje psihosocialne problematike in dusevnih tezav

- razumevanje poteka psihoterapevtskih in svetovalnih storitev

- razumevanje potreb potencialnih uporabnikov in oblikovanje prilagojenih
resitev

- razumevanje kognitivno vedenjske terapije in klasifikacija miselnih napak
po tej paradigmi

- priprava in uporaba terapevtsko svetovalnega programa za ljudi s
tefavami v dusevnem zdravju, ki je prilagojen za delovanje na spletu

- komunikacija in usklajevanje dela v skupini z ljudmi iz razliénih strok

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev

Naéin pridobitve kompetence je vkljugeval: komunikacijo z raziskovalnim
zavodom o praktiéni potrebi sodelovanja, pregled literature, komunikacijo
s pedagoskim mentorjem, usmerjanje mentorja pri izdelavi predlogov
reditve, oblikovanje predlogov programa za reSevanje razlicnih teZav,
pridobivanje povratnih informacij o ustreznosti in ucinkovitosti izdelanega
programa, sodelovanje pri oblikovanju reditve in komunikacijo v
interdisciplinarnem timu.
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Spela Novak Studentka je pridobila naslednje kompetence:
- razumevanje praktitnega problema in pretvorba v racunalnisko
terminologijo in konceptualizacijo
- komunikacija in vsebinsko usklajevanje dela s stroko iz neralunalniskega
podrodja pri oblikovanju Zelene reditve
- programiranje
- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi
- testiranje ustreznosti izdelane resitve
- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev
- razumevanje pomena in delovanja informacijske druzbe preko prakti¢ne
aplikacije
Nacin pridobivanja kompetenc je vkljuceval:
- sodelovanje pri oblikovanju temeljev resitve za komuniciranje med
racunalnikom in ¢lovekom na podrocju psihosocialnega svetovanja, ki je do
sedaj veljalo za izrazito ¢lovesko domeno
- sodelovanje s pedagoskim mentorjem in strokovnim sodelavcem pri
prakti¢nih potrebah uporabnikov in moZnih resitvah za njihovo zadovoljitev
- komunikacija v interdisciplinarnem timu

Melisa Bevc Studentka je pridobila naslednje kompetence:

- razumevanje prakticnega problema in pretvorba v racunalnisko
terminologijo in konceptualizacijo

- komunikacija in vsebinsko usklajevanje dela s stroko iz neracunalniskega
podrogja pri oblikovanju Zelene resitve

- programiranje

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- testiranje ustreznosti izdelane resitve

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev

- razumevanje pomena in delovanja informacijske druzbe preko praktiéne
aplikacije

Nacin pridobivanja kompetenc je vklju€eval:

- sodelovanje pri oblikovanju temeljev resitve za komuniciranje med
racunalnikom in ¢lovekom na podrodju psihosocialnega svetovanja, ki je do
sedaj veljalo za izrazito ¢lovesko domeno

- sodelovanje s pedagoskim mentorjem in strokovnim sodelavcem pri
prakti¢nih potrebah uporabnikov in moZnih resitvah za njihovo zadovoljitev
- komunikacija v interdisciplinarnem timu

Teodor Polonca Kelc

Student je pridobil naslednje kompetence:

- razumevanje psihosocialne problematike, problematike stresa in njihove
klasifikacije

- razumevanje poteka in nacina diagnosticiranja teZav zaradi stresa

- oblikovanje strukturirane diferencialne diagnostike za prakti¢no uporabo
preko spleta

- spoznavanje z bazo storitev in izvajalcev na podrocju psihosocialnih
storitev

- povezovanje ustreznih izvajalcev storitev z doloceno tezavo

- komunikacija in usklajevanje dela v skupini z ljudmi iz razli¢nih strok

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
resitev

Nacin pridobitve kompetence je vkljuceval: komunikacijo z raziskovalnim
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zavodom o praktiéni potrebi sodelovanja, pregled literature, komunikacijo
s pedagoskim mentorjem, usmerjanje mentorja pri izdelavi predlogov
reditve, oblikovanje predlogov programa za reSevanje razlicnih teZav,
pridobivanje povratnih informacij o ustreznosti in udinkovitosti izdelanega
programa, sodelovanje pri oblikovanju resitve in komunikacijo v
interdisciplinarnem timu.

Borut Budna

Student je pridobil naslednje kompetence:

- prakti¢na aplikacija komunikacije Elovek-stroj preko hipermedijev in
inteligentnih vmesnikov

- oblikovanje predlogov reditve za izbran praktic¢ni primer in posredovanje
izbrane ideje resitve programerskim izvajalcem

- komunikacija in vsebinsko usklajevanje dela s stroko iz nerac¢unalniskega
podrocja pri oblikovanju Zelene resitve

- preverjanje in optimizacija izdelanih reditev

- razumevanje pomena in delovanja informacijske druibe preko prakticne
aplikacije

Nacin pridobivanja kompetenc je vkljuceval:

- sodelovanje pri oblikovanju temeljev reditve za komuniciranje med
racunalnikom in ¢lovekom na podrogju psihosocialnega svetovanja, ki je do
sedaj veljalo za izrazito ¢lovesko domeno

- sodelovanje s pedagoskim mentorjem in strokovnim sodelavcem pri
prakti¢nih potrebah uporabnikov in moZnih resitvah za njihovo zadovoljitev
- komunikacija v interdisciplinarnem timu

AljaZ Glavac

Student je pridobil naslednje kompetence:

- prakticna aplikacija komunikacije ¢lovek-stroj preko hipermedijev in
inteligentnih vmesnikov

- oblikovanje predlogov resitve za izbran prakticni primer in posredovanje
izbrane ideje resitve programerskim izvajalcem

- komunikacija in vsebinsko usklajevanje dela s stroko iz neracunalniSkega
podradja pri oblikovanju Zelene resitve

- preverjanje in optimizacija izdelanih resitev

- razumevanje pomena in delovanja informacijske druibe preko prakti¢ne
aplikacije

Nacin pridobivanja kompetenc je vkljuceval:

- sodelovanje pri oblikovanju temeljev reditve za komuniciranje med
racunalnikom in ¢lovekom na podrocju psihosocialnega svetovanja, ki je do
sedaj veljalo za izrazito ¢lovesko domeno

- sodelovanje s pedagoskim mentorjem in strokovnim sodelavcem pri
prakti¢nih potrebah uporabnikov in moZnih resitvah za njihovo zadovoljitev
- komunikacija v interdisciplinarnem timu

Gasper Slapnicar

Student je pridobil naslednje kompetence:

- prakti¢na aplikacija komunikacije &lovek-stroj preko hipermedijev in
inteligentnih vmesnikov

- oblikovanje predlogov resitve za izbran praktiéni primer in posredovanje
izbrane ideje resitve programerskim izvajalcem

- komunikacija in vsebinsko usklajevanje dela s stroko iz neracunalniskega
podrodja pri oblikovanju Zelene resitve

- preverjanje in optimizacija izdelanih resitev

- razumevanje pomena in delovanja informacijske druibe preko praktiéne
aplikacije

Nacin pridobivanja kompetenc je vklju¢eval:

- sodelovanje pri oblikovanju temeljev reSitve za komuniciranje med
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ratunalnikom in &lovekom na podrocju psihosocialnega svetovanja, ki je do
sedaj veljalo za izrazito ¢lovesko domeno
- sodelovanje s pedagoskim mentorjem in strokovnim sodelavcem pri
praktiénih potrebah uporabnikov in moZnih resitvah za njihovo zadovoljitev
- komunikacija v interdisciplinarnem timu

Maja Vicar Studentka je pridobila naslednje kompetence:

- razumevanje psihosocialne problematike, problematike stresa in njihove
klasifikacije

- razumevanje poteka in nacina diagnosticiranja teZav zaradi stresa

- razumevanje in izvedba metodolosko ustrezne raziskave in analize stanja
- oblikovanje strukturirane diferencialne diagnostike za prakti¢no uporabo
preko spleta

- spoznavanje z bazo storitev in izvajalcev na podrocju psihosocialnih
storitev

- povezovanje ustreznih izvajalcev storitev z dologeno teZzavo

- komunikacija in usklajevanje dela v skupini z ljudmi iz razli¢nih strok

- razumevanje svojega prispevka v celotni strukturi

- spremljanje odziva uporabnikov storitev in optimizacija prvotno izdelanih
reditev

Nacin pridobitve kompetence je vkljuceval: komunikacijo z raziskovalnim
zavodom o prakti¢ni potrebi sodelovanja, pregled literature, izvedba
raziskave za pregled stanja (ankete, intervjuji), komunikacijo s pedagoskim
mentorjem in mentorjevo usmerjanje pri izdelavi pripravi pregleda stanja,
oblikovanje predlogov programa za reSevanje razli¢nih teZav, pridobivanje
povratnih informacij o ustreznosti in ucinkovitosti izdelanega programa,
sodelovanje pri oblikovanju resitve in komunikacija v interdisciplinarnem
timu

6. Doprinos morebitnih reditev/rezultatov projekta za vkljuéeno negospodarsko oz. neprofitno organizacijo
(PARTNER 1)

Navedite kak$en je doprinos projekta k negospodarski oz. neprofitni organizaciji oz. kaj je organizacija s projektom
pridobila (najveé 150 besed).

Institut JoZef Stefan je s projektom prenesel znanstvena spoznanja in inovativne tehnologije, ki jih na
podro¢ju virtualnih asistentov razvijajo na Odseku za inteligentne sisteme prenesel v prakti¢no uporabo. Z
razvojem druzbeno koristne aplikacije odsek izpolnjuje svojo vizijo in poslanstvo, ki je usmerjeno k skrbi za
dobrobit druZbe. Kot kaZejo raziskave, bo to podrocje vedno bolj aktualno, saj so dudevne teZave eden
izmed kljuénih izzivov v prihodnosti. Namre¢, njihova pojavnost je vedno vedja, Ze sedaj se samo v Sloveniji
opravi 600.000 ur terapije letno, Slovenija pa predstavlja 4,8% trga EU. Hkrati je institut pridobil nabor
$tudentov, ki jih zanima delo na tem podrocju in jih potencialno lahko vkljuci v nadaljnje delo na tem
podrodju.

7. Doprinos morebitnih reSitev/rezultatov projekta za vkljuéeno organizacijo iz gospodarskega ali druZbenega
podroéja (PARTNER 2)

Navedite kaksen je doprinos projekta k organizaciji iz gospodarskega ali druzbenega podroéja oz. kaj je organizacija s
projektom pridobila (najveé 150 besed).
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8. Izkazovanje druZbene koristi morebitnih reSitev/rezultatov projekta v lokalnem/regionalnem okolju, uéinek na
SirSo lokalno skupnost ter prispevek k enakim moZnostim

Navedite, kaksen je doprinos projekta in njegovih rezultatov k druZbenemu razvoju in napredku v
lokalnem/regionalnem okolju, kjer se je izvajal projekt. Navedite v ¢em rezultati projekta prinasajo ucinke oz. vplivajo
tudi na sirSo lokalno skupnost ter navedite kako je projekt prispeval k zagotovitvi enakih moZnosti prikrajSanih skupin
(navedite oz. opisite vsaj kaksen konkreten primer, ¢e obstaja, najvec 250 besed).

S spletnim svetovanjem Studentom v lokalnem okolju smo spodbudili preventivno ukvarjanje z mentalno
higieno in omogodili laZji dostop do strokovne pomodi v primeru osebnih tezav in dusevnih stisk. V
splosnem resitev prispeva k zmanjSevanju stigmatizacije ljudi s teZavami v dusevnem zdravju. Konkretno
reSitev pomaga Studentom nauditi se ustrezno pristopati k stresnim situacijam in ima pozitivne uéinke na
zvisanje zadovoljstva in motivacije za Studij ter splosno v vsakdanjem Zivljenju. Spodbujanje razvoja
konstruktivnih strategij spoprijemanja s stresom bo pozitivho doprineslo tudi h kasnejsim zaposlitvenim
mozZnostim in tudi zadovoljstvu delodajalcev.

Tekom projekta se bo razvilo sodelovanje, komunikacija in izmenjava znanj med akademskimi in
raziskovalnimi ustanovami ter neposreden prenos tega znanja na $tudente. Studentje bodo pridobljeno
teoreti¢no znanje uporabili pri reSevanju prakti¢nih in aktualnih druzbenih problemov. Pridobili bodo
dragocene izkusnje in s tem boljSe moZnosti za hitro prvo zaposlitev, kar bo prispevalo k zmanjSevanju
brezposelnosti med miladimi. Predvsem pa se bo vzpostavilo tvorno sodelovanje med tehni¢no in
druzboslovno stroko. V okviru projekta so Studenti proucevali razlicne inovativne reditve za izzive
druzbenega okolja v katerem Zivijo in na tak3en nacin osvojili nov naéin razmisljanja, ki je povecal njihovo
ustvarjalnost in kreativnost. To je dobra podlaga za kasnejsi razvoj novih inovativnih storitev z visoko
dodano vrednostjo.

9. Trajnost/prihodnost projekta

Navedite, kak$en je doprinos projekta in njegovih rezultatov k trajnosti rezultatov. Ali obstaja moZnost za nadgradnjo
obstojeega projekta? (najvec 150 besed)

S projektom je nastala osnovna verzija aplikacije. Partnerja bosta to aplikacijo preuéila in jo integrirala z
drugimi obstojecimi spletnimi funkcionalnostmi na podrodju svetovanja. Spremljala bosta odzive
uporabnikov in po potrebi reditev korigirala. Razvijalo se bo dodatne funkcionalnosti ter se resitev
promoviralo v okviru dire regije in celotne drZave. Pogovarjali smo se z Zupanom ene izmed slovenskih
obéin, kjer bi lahko implementirali reditev. Pogovarjamo se z ve¢ drustvi slovenskih psihoterapevtov in
svetovalcev, ki bi lahko uporabljali, promovirali in sodelovali pri razvoju sistema. Ob pogostejsi uporabi se
bo baza znanja razdirjala in s tem izbolj$eval tudi sistem. Dolgoro¢ni naért je, da se aplikacija razsiri na
celotno populacijo. Zdravstveni podatki namre¢ kaZejo, da so teZave zaradi stresa eden izmed klju¢nih
izzivov prihodnosti. Smatramo, da projektno partnerstvo lahko dolgoroéneje sodeluje pri razvoju
visokotehnoloske podpore skrbi za dusevno zdravje. Projekt podpirajo ZdruZenje zakonskih in druZinskih
terapevtov, Klub Korogkih studentov, $tudenti medicine, SOU.
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10. Opredelitev izvajanja naérta/ov sprejetega strateSkega dokumenta zavoda

Opredelite in opisite nacin izvajanja nalog in naértov iz strateskega dokumenta zavoda z namenom doseganja
zadanih ciljev, ki so opredeljeni v strateskem dokumentu (opredelite tudi v cem izvedeni projekt prispeva k doseganju
ciljev, opredeljenih v strateskem dokumentu, najve¢ 150 besed).

Razvoj resditve v projektu je prispeval k uresni¢evanju ciljev opredeljenih v strateskem nacrtu zavoda na naslednjih
podrodjih in na naslednje nacine:

- Resitev je inovativna, osnovana na znanstvenih odkritjih. Z raziskovanjem in implementacijo
znanstvenih ugotovitev v praktiéno uporabo razvijamo znanstveno-raziskovalno in razvojno
odli¢nost zavoda.

- S prepletanjem teoreti¢nega u¢nega procesa in z vkljuevanjem Studentov v projekte, kjer pod
nadzorom pedagoskih in strokovnih mentorjev lahko implementirajo svoje teoreti¢no znanje v
prakso prispevamo k odlicnost Studija. Na osnovi izku3enj iz projekta izvajamo tudi ustrezne
prenove programov, kar bo Se povecalo odli¢nost Studija,

- Aplikacija spodbuja skrb za dusevno zdravje med Studenti, kar se sklada s strateskim nacrtom, ki
vkljuéuje odgovoren odnos do okolja

11. Posredni ucinki na projektu

Navedite posredne ucinke vkljucenih oseb v projekt

Stevilo $tudentov Opomba

Zaposlitev Studenta v partnerski
organizaciji

MoZnost zaposlitve Studenta v
partnerski organizaciji (po
zakljucku izobraZevanja)

Student nadaljuje delo v
partnerski organizaciji preko
Studentske napotnice, pogodbe,
druge oblike sodelovanja

lzvajanje Studijskih obveznosti 1 Iz raziskave, ki je bila izvedena v okviru
(priprava magistrske, diplomske projekta bo nastala diplomska naloga.
naloge na podlagi potrebe
organizacije)

Ce so na projektu vidni tudi drugi ucinki (npr. posodobitev uénega programa, prenos znanja kot npr. izvedeno
predavanje s strani predstavnika vkljucenih partnerjev, osvojitev nagrade/priznanja na tekmovanju, natecaju,
podelitev Stipendije....) le-te navedite in jih na kratko opisite.

-V okviru $tudentskega kaZipota na Fakulteti za uporabne druZbene 3tudije v Novi Gorici so mentorji,
Studentje, ki so sodelovali na projektu in strokovni sodelavec predstavili dejavnosti v projektu in pokazali
izdelek, ki je bil narejen tekom projekta.

- Uporaba izkuSenj iz projekta pri prenovi visoko3olskega in magistrskega programa psihosocialne pomodi
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(PSP): na FUDS pravkar poteka prenova programov PSP. Glede na zelo dobre izkudnje interdisciplinarnega
sodelovanja med Studenti, sodelovanja med akademsko sfero in gospodarstvom ter sodelovanja med
studenti razlicnih stopenj, bomo taksen nacin ucenja v ¢im vedji meri poskusali vpeljati v prenovljene
programe izobraZevanja.

12. Informiranje in obvescanje

Navedite aktivnosti s podrocja obvescanja in informiranja javnosti (npr. izvedba promocijskega dogodka, objava
publikacije, ¢lanka ipd. — pri vsaki aktivnosti navedite tudi naziv, lokacijo in ¢as, najvec 150 besed).

- lzvedha promacijske predstavitve v okviru Mednarodnega obrtniSkega sejma v Celju

- Vet objav na facebooku in promocija nasega sistema med ljudmi

- Napisan prispevek na mednarodni konferenci Information Society, podkonferenca Cognitonics.
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Izjava

S podpisom in Zigom na tem obrazcu potrjujemo to&nost in resniénost vseh podatkov, navedenih v konénem poroéilu in

vseh priloZenih prilogah (npr. fotokopija koncnega izdelka).

Kraj in datum: Ljubljana, 12.10.2017
Ime in priimek osebe, ki je pripravila porodilo: doc.dr. Jana Krivec
g Ime in priimek ter podpis

zakonitega zastopnika zavoda
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